Zatacznik do Uchwaly Nr 1/2024 z dnia 14 sierpnia 2024 r.

Zarzadu Polskiego Zwigzku Korfballu

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
POLSKIEGO ZWIAZKU KORFBALLU

»Korfball — bezpieczny sport”

WSTEP

Polski Zwigzek Korfballu jako polski zwigzek sportowy w swojej dzialalno$ci statutowej ma wpisany
rozw0j i popularyzacja korfballu w Polsce oraz organizacj¢ i prowadzenie wspolzawodnictwa
sportowego. W tym celu Zwigzek prowadzi programy szkoleniowe oraz organizuje
wspotzawodnictwo sportowe w korfballu w trzech kategoriach: dzieci, mtodziez i dorosli.
Glownym zadaniem Polskiego Zwigzku Korfballu jest rowniez zapewnienie bezpieczenstwa
zawodnikom oraz zawodniczkom, w szczegdlnosci tym najmtodszym, niepetoletnim, a takze
stworzenie przyjaznego srodowiska, w ktdrym moga rozwija¢ swoja pasj¢ do korfballu.
Opracowanie Standardow Ochrony Maloletnich wynika z realizacji obowigzku adaptacji i stosowania
uniwersalnych zasad oraz procedur, ktore bedg pomocne w realizacji tego zadania zarébwno przez
Polski Zwiazek Korfballu, jak i inne zrzeszone w nim podmioty.
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. Podstawowe definicje:

1. PZKORF oznacza Polski Zwigzek Korfballu z siedzibg w Warszawie, ul. Obozna 7/32, 00-332
Warszawa, REGON: 146096030, NIP: 5252530266, KRS: 0000418456.

2. SOM PZKorf — Standardy Ochrony Matoletnich Polskiego Zwigzku Korfballu, czyt. niniejszy
dokument;

3. PELNOMOCNIK/KOORDYNATOR DS. BEZPIECZENSTWA DZIECI — osoba powolana przez
Zarzad Polskiego Zwigzku Korfballu, ktorej zadaniem jest m.in. doradztwo, wsparcie oraz
udzielanie informacji, w zakresie wprowadzania Standardow Ochrony Matoletnich Polskiego
Zwiazku Korfballu i powigzanych z nim procedur, w tym prawidlowego reagowania na zaistniale
incydenty.

. Przepisy prawne dotyczace ochrony dzieci
Przepisy prawne dotyczace ochrony dzieci mozna podzieli¢ na trzy gléwne kategorie:
1. Prawo Krajowe:
a) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej 1 polskie ustawodawstwo, w tym ratyfikowane umowy
miedzynarodowe

b) Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka z 6 stycznia 2000 r.

c) Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej z 9 czerwca 2011 r. oraz ustawa
o systemie o$wiaty z 7 wrze$nia 1991 r.

d) Ustawa o sporcie z 25 czerwca 2010 .

e) Kodeks Karny oraz ustawa o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
z 13 maja 2016 .

f) Ustawa o sporcie z 25 czerwca 2010 1.

g) Inne ustawy, takie jak ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
z 26 pazdziernika 1982 r. oraz ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z 29 lipca 2005 r.

2. Prawo Miedzynarodowe:

a) Konwencja o Prawach Dziecka ONZ z 20 listopada 1989 .
b) Europejska Karta Spoteczna z 18 pazdziernika 1961 r.

c) Konwencja Rady Europy z 25 pazdziernika 2007 r.

d) Prawo Unii Europejskiej

e) Karta Praw Podstawowych Unii Europejskiej

f) Biata Ksiega na temat sportu z 11 lipca 2007 r.

g) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) z 27 kwietnia
2016 .



3. Akty prawne na podstawie, ktorych oparte sg Standardy Ochrony Matoletnich w Polskim
Zwigzku Korfballu:

a) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczosciag na tle
seksualnym (t. j. Dz. U. 22023 r. poz. 1304 ze zm.);

b) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

c) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249);

d) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

e) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

f) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

111 Standardy Ochrony Maloletnich Polskiego Zwiazku Korfballu — cele
Niniejszy dokument zostat wprowadzony w zwigzku z ustawa z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczos$cig na tle seksualnym i ochronie matoletnich. Jego
glownym celem zminimalizowanie ryzyka wystgpienia przemocy, wykorzystywania seksualnego,
emocjonalnego oraz innych form naduzyé, ktére moga dotkna¢ matoletnich, w szczegdlnosci
w srodowisku sportowym. Standardy te maja na celu wspieranie zdrowego rozwoju dzieci,
uwzgledniajgc ich potrzeby emocjonalne, fizyczne i spoteczne. Oferuja wytyczne dotyczace
odpowiednich sposobow interakcji z dzie¢mi. Ponadto wprowadzanie standardow ochrony
matoletnich ma na celu edukacje spoteczenstwa na temat praw dzieci oraz zagrozen, na jakie moga
by¢ narazone, co z kolei prowadzi do wigkszej odpowiedzialno$ci spotecznej. Ramy bezpieczenstwa
okreslone
w niniejszych Standardach Ochrony Maloletnich dotycza zarowno wszystkich osob niepetnoletnich
(czyli 0sob, ktore nie ukonczyly 18 roku zycia), z uwzglednieniem réznic w zakresie ram prawnych
dla kazdej kategorii wiekowej. Wprowadzenie standardow ochrony matoletnich jest wigc kluczowe
dla ochrony najwazniejszej grupy spotecznej — dzieci — oraz zapewnienia im zdrowego i1 bezpiecznego
otoczenia, w ktorym mogg si¢ rozwijac i realizowa¢ swoj potencjat.
Niniejszy dokument kierowany jest do réznych grup oséb, ktére maja lub moga mie¢ kontakt z
dzie¢mi jako: trenerzy, s¢dziowie, osoby wchodzace w sklad sztabu szkoleniowego, personel
medyczny, pracownicy, administratorzy, menedzerowie sportowi, dziatacze sportowi, wolontariusze,
rodzice/opiekunowie, podmioty wspotpracujace, organizatorzy obozow sportowych i zgrupowan,
personel pomocniczy, a takze inne osoby zwigzane z Polskim Zwigzkiem Korfballu.

IV. Rodzaje naduzy¢ i przemocy
Przemoc emocjonalna, psychiczna i werbalna

Przemoc emocjonalna, psychiczna i werbalna to formy naduzy¢, ktore maja na celu kontrolowanie,
zastraszanie lub ponizanie drugiej osoby. Ten rodzaj przemocy polega przede wszytskim na
nieuzasadnionej, nadmiernej albo nieustajacej krytyce, a nawet kierowaniu grézb lub wykluczaniu
w sposdb naruszajacy poczucie wartosci osoby krytykowanej lub wykluczane;j.



Przykiady przemocy emocjonalnej, psychicznej, werbalnej w sporcie:

o uzywanie agresji stownej do osob zaleznych,
o ironizowanie czy nawet ponizanie w sytuacji porazki lub niepowodzenia;
o przesmiewcze traktowanie, w tym publiczne wyszydzanie oraz zachg¢canie innych do

podobnego zachowania;

. nieuzasadnione pomijanie w nagradzaniu (réwniez stownym nagradzaniu) lub
nieuzasadnione karanie (np. karanie nadmiernym wysitkiem fizycznym);

. ciggle krytykowanie, umniejszanie osiagni¢¢ oraz zdolnosci drugiej osoby.

. wypowiadanie grézb dotyczacych przemocy fizycznej, zdrady lub innych form
krzywdy;

o wmawianie drugiej osobie, ze nie jest wystarczajaco dobra, madra czy warto§ciowa;

o uzywanie przemocowych zachowan, aby wzbudzi¢ strach i podporzadkowaé druga
osobg;

. uzywanie obrazliwego jezyka, nazwy, ktore moga rani¢ emocjonalnie.

Przvkladowe objawy przemocy emocjonalnej, psychicznej. werbalnej:

niskie poczucie wlasnej wartosci;
doswiadczanie chronicznego lgku oraz obawianie si¢, co przyniesie kolejny dzien;

objawy depresji, takie jak smutek, apatia, brak energii, moga by¢ powszechne. Osoby te moga
traci¢ zainteresowanie rzeczami, ktére wezesniej sprawiaty im rados¢;

izolacja spoteczna;
bezsennos¢;

unikanie sytuacji przypominajacych o przemocy.

Przemoc fizyczna

Przemoc fizyczna to forma agresji, ktora polega na uzyciu sity przeciwko drugiemu cztowiekowi,

co skutkuje zadaniem mu bolu, urazu lub innego rodzaju krzywdy. Moze przybierac rozne formy, takie

jak uderzenia, kopniecia, szarpanie, duszenie czy uzycie przedmiotéw do zadawania bolu. Przemoc

fizyczng mozna wyraza¢ poprzez dziatania takie jak np. uderzanie, potrzasanie, a takze szczypanie,

gryzienie, podduszenie lub inne akty, ktore skutkujg obrazeniami fizycznymi, pozostawiajg $lady na
ciele lub wywotuja bol. Przemoc fizyczna moze rowniez objawiac si¢ w zachowaniu ofiary.

Przyklady przemocy fizycznej w sporcie:

karanie poprzez uderzanie dziecka z powodu niewykonywania polecen trenera, braku
zaangazowania w zlecone ¢wiczenia lub gre;

zachecanie oraz uczenie agresywnego zachowania;

stosowanie agresywnych metod treningowych w tym przemoc lub zastraszanie jako sposob na
osiagnigcie lepszych wynikows;



Przyvktadowe objawy przemocy fizvcznej:

e zadrapania;

e  siniaki;

e powracajace lub nieleczone urazy (np. ztamania, obrzgki);

e przewlekty bol w rdznych czgséciach ciata, np. bole glowy, bdle migsniowe czy stawowe;

e nagle problemy zotadkowe, trudnosci z oddychaniem, niewtasciwe funkcjonowanie uktadu
Sercowo-naczyniowego;

e bezsennos¢ i nocne koszmary;

e nieuzasadniony strach przed osobami dorostymi;

e nieuzasadniony Igk, agresja lub wycofanie spoteczne;
e strach przed spotkaniem z okreslonymi osobami.

Wykorzystywanie seksualne
Wykorzystywanie seksualne to nieuzasadnione zachowania seksualne jednej osoby wobec drugiej,
w ktéorym sprawca uzywa sity, grozi, a takze wykorzystuje ofiar¢ wbrew jej woli. Celem lub skutkiem
takiego dzialania jest przede wszystkim naruszenie godnosci ofiary, ponizenie i/lub upokorzenie.
Wykorzystywanie seksualne moze przyjmowacé takie formy, jak: molestowanie, gwalt i kazirodztwo.
Wykorzystywanie seksualne to kazdy rodzaj kontaktu seksualnego migdzy osoba dorosts,
a niepetnoletnig, tj. mtodszg niz 18 lat, a takze migdzy znacznie starszym dzieckiem, a mtodszym
dzieckiem. Wykorzystywanie seksualne to dzialanie, w ktérym jedna osoba wykorzystuje druga do
zaspokojenia swoich potrzeb seksualnych w sposob, ktory jest nierespektujacy, przemocowy lub
niezgodny z jej wolg. Moze przybiera¢ rézne formy, w tym:

e maltretowanie seksualne - gdy kto$ jest zmuszany do czynno$ci seksualnych przez przemoc

fizyczng lub psychiczng;

e naduzycie wladzy - gdy osoba majaca wtadze (np. nauczyciel, pracodawca) wykorzystuje
te witadz¢ do zmuszenia podwtadnego do czynno$ci seksualnych.

o Kontakt fizyczny bez zgody - jakiekolwiek dziatania seksualne podejmowane bez wyraznej
zgody drugiej osoby;

e wykorzystanie os6b w sytuacji zaleznos$ci - np. seksualne wykorzystywanie dzieci lub osob
niepetosprawnych, ktore nie sa w stanie w petni zrozumie¢ sytuacji lub odmowic.

Wykorzystywanie seksualne mozna wiec rozumie¢ jako kazda czynnos¢ seksualna, ktora jest
wykonywana w wyniku wykorzystania jakiejkolwiek ,nierdéwnosci” pomiedzy osobami biorgcymi
udziat w takiej czynnosci (brak rownowagi w relacji; réznica wieku, podporzadkowanie np. stuzbowe
lub wynikajace z innego rodzaju zaleznosci, itp.). W definicji przemocy na tle seksualnym mozna
réwniez odnalez¢ kwestie zwigzane z wykonywaniem zdje¢ lub filmow, a takze okazywanie osobom
niepetnoletnim tresci pornograficznych lub zachecanie do zachowania w taki sposob, aby dane
zachowanie kojarzone bylo z okazywaniem seksualnosci, a takze komentowanie cielesnosci lub
warunkow fizycznych osoby niepelnoletniej w sposoéb niestosowny o podtekscie seksualnym.

Jakakolwiek czynno$¢ seksualna z osoba ponizej 15. roku zycia jest zawsze przestepstwem, nawet
przy hipotetycznej ..zgodzie” dziecka — taka zgoda nie ma mocy prawnej.




Przvktady wykorzystania seksualnego w sporcie :

przemoc seksualna w treningu: w niektorych przypadkach trenerzy moga wykorzystywac
swoja wtadze, aby molestowa¢ miodych sportowcow;

seksualne zastraszanie: zawodnicy moga by¢ zastraszani przez innych cztonkow druzyny lub
personel, aby podporzadkowali si¢ niezdrowym praktykom lub relacjom;

wykorzystanie w kontekscie sponsorow: istniejg przypadki, w ktérych sportowcy sa zmuszani
do zblizen seksualnych z sponsorami lub sponsorami w zamian za wsparcie finansowe.

manipulacja w zespole: w niektérych druzynach, zwltaszcza w sportach mtodziezowych, moga
wystepowac przypadki manipulacji emocjonalnej, gdzie starsi zawodnicy lub trenerzy
wykorzystuja mlodsze osoby do zaspokojenia wtasnych potrzeb seksualnych.

Przvktadowe objawy przemocy seksualnej:

bolesnos¢, tkliwos¢, bol lub krwawienie w “czgéciach intymnych”;
bol przy oddawaniu moczu;

zaburzenia w odzywianiu (objadanie si¢ lub glodzenie);

niska samoocena;

wycofanie spoteczne;

nieadekwatna do wieku wiedza na tematy seksualne.

Zaniedbania

Zaniedbanie to stan, w ktérym osoba lub instytucja nie wypetnia swoich obowiazkow, obowigzkow

opiekunczych lub innych zobowigzan, co prowadzi do negatywnych skutkoéw dla innych.

Przvkiady zaniedbania w sporcie:

niezapewnienie wyzywienia lub picia w czasie treningdw, turniejow lub wyjazdow czy
zgrupowan;

brak zainteresowania dzieckiem i jego potrzebami;
zaniedbania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dziecku;

brak odpowiedniego przygotowania fizycznego lub niewlasciwe stosowanie si¢ do programu
treningowego, co moze przyczynic si¢ do kontuz;ji;

niedostosowanie si¢ do standardow bezpieczenstwa na obiektach sportowych, co moze
prowadzi¢ do wypadkow lub urazow.

Przvktadowe objawy zaniedbania:

niezadbane o higieng osobista dziecka;

wycofanie w kontaktach z rowie$nikami i osobami dorostymi;

brak zainteresowania aktywno$ciami spotecznymi;

objawy depresji, leku lub innych zaburzen;

niekontrolowane emocje, ktore moga prowadzi¢ do wybuchoéw gniewu lub frustracji.

Przesladowanie

Przesladowanie to dziatanie, ktore polega na systematycznym i uporczywym nekaniu, zastraszaniu lub

maltretowaniu tej osoby. Prze§ladowanie moze obejmowac zaréwno elementy przemocy fizycznej jak



i emocjonalnej. Przesladowanie mi¢dzy rowiesnikami, to zjawisko, w ktorym jedna osoba lub grupa
0s6b regularnie dokucza, zastrasza lub marginalizuje inng osobe.

Przvkiadowe przesladowania w sporcie:

e zawodnicy mogg by¢ wysmiewani, o§mieszani lub ignorowani przez innych graczy, treneréw
lub personel. Moga doswiadczaé presji psychicznej, ktéra wptywa na ich pewnos$¢ siebie
1 wyniki sportowe;

e fizyczne zastraszanie: niektdrzy sportowcy moga by¢ narazeni na agresywne zachowania,
takie jak popychanie, przemoc fizyczna czy inne formy zastraszania zardwno na, jak i poza
areng sportowa,

e szerzenie falszywych informacji lub plotek na temat zawodnika, ktére moga zaszkodzi¢ jego
reputacji i relacjom z innymi.

Przyktadowe objawy przesladowan.

e niechg¢¢ nawigzania relacji w grupie rowiesniczej.

e wycofanie spoleczne.

Presja w osiagni¢ciu wyniku sportowego

Jedna w form przemocy w sporcie presja wyniku sportowego, ktdra odnosi si¢ do oczekiwan
zwigzanych z osigganiem okre§lonych rezultatow w rywalizacji sportowej. Moze dotyczy¢ zaré6wno
sportowcow indywidualnych, jak i druzyn oraz zwigzanych z nimi treneréw, dziataczy i kibicow. Jest
wywieraniem presji w celu uzyskania oczekiwanych wynikow sportowych ,za wszelkg ceng”.
Objawia si¢ to oczekiwaniem od zawodnikow i1 zawodniczek wysitku fizycznego ponad ich
mozliwosci, rowniez pomimo doznanych urazoéw czy kontuzji. Bagatelizowanie wysytanych sygnalow
o gorszym samopoczuciu w celu uzyskania lepszego wyniku sportowego.

V. Rozpoznawanie naduzy¢
Zachowania, ktore moga sugerowac problemy w interakcjach migdzy dzieckiem a dorostym, mig¢dzy
dzie¢mi oraz sygnaly naruszajace bezpieczenstwo dziecka w r6znych aspektach.

a) Przyklady u dziecka:
e niezwykte lub niewyjasnione siniaki, rany, oparzenia lub inne obrazenia;
e utrzymywanie si¢ urazow na ciele, ktére moga wskazywac na przemoc;
e czeste skargi na bole ciata bez wyraznej przyczyny;
e izolowanie si¢ od rowiesnikow, wycofanie spoteczne;
e skrajne zmiany nastroju, gniew, lgk lub depresja;
e niskie poczucie wlasnej wartosci, poczucie winy lub wstydu;
e problemy z koncentracjg, uczucie zagubienia;
e brak odpowiedniego ubioru lub higieny osobiste;j;
e nicodpowiednia dieta, niewtasciwe odzywianie,
e nickontrolowane sytuacje, w ktorych dziecko pozostaje bez opieki przez diuzszy czas;
e zmiany w zachowaniu seksualnym, ktore sa nieodpowiednie do wieku dziecka;
e ek przed blisko$cia, unikanie sytuacji, ktore moga prowadzi¢ do intymno$ci;
e unikanie konkretnych oséb dorostych,

b) Przyktadowe niepozgdane zachowania u dorostych:



* faworyzowanie jednego dziecka lub okres$lonej grupki dzieci;
* nieuzasadnione karanie konkretnego dziecka lub osob za zachowania, ktore nie stanowia
podstawy dla kar u innych dzieci;
* dazenie do osiagniecie wyniku sportowego ,,za wszelka ceng’, w wyniku czego pomijane
jest zdrowie lub komfort psychiczny dziecka,
* publiczne krytykowanie konkretnego dziecka, zarowno w obecnosci innych dzieci jak
i dorostych, w tym roéwniez wy$miewania i obrazanie;
» uzywanie slow powszechnie uznanych za wulgarne w obecnosci dzieci lub w stosunku
do dzieci,
* nieprzestrzeganie wytycznych dotyczacych zapewnienia bezpieczenstwa dzieci.
W przypadku rozpoznania ktoregokolwiek z naduzy
nalezy natychmiast zglosié¢ wszelkie obawy
1 podejrzenia wg zasad okreslonych w SOM PZKorf.

VL. Ryzyka wystapienia naduzy¢ w sporcie

1. W pracy z dzie¢mi istotne jest, aby zwraca¢ uwage na potencjalne czynniki ryzyka
oraz objawy przemocy wobec nich.

2. Czynniki ryzyka zwigzane z dzieckiem, jego rodzing i sSrodowiskiem:

a) wiek - mtodsze dzieci sa szczeg6lnie podatne na krzywdzenie ze strony opiekunow,
poniewaz czesto nie maja umieje¢tnosci werbalnych ani zdolnosci do obronienia si¢ przed
naduzyciami. Ich niewinno$¢ i zaufanie mogg by¢ wykorzystywane przez dorostych;

b) pte¢ - statystyki pokazuja, ze wykorzystywanie seksualne cze$ciej dotyczy
dziewczynek. Wiele czynnikéw spotecznych, kulturowych i psychologicznych moze wplywac
na ten stan IZeCZY,
W tym stereotypy ptciowe oraz postrzeganie roli kobiet w spoteczenstwie;

c) niepetnosprawno$¢ i problemy zdrowotne - dzieci z niepetnosprawno$ciami,
przewlektymi chorobami lub problemami psychicznymi moga by¢ bardziej podatne na
krzywdzenie, poniewaz moga by¢ mniej zdolne do zrozumienia swojej sytuacji oraz bardziej
zalezne od opiekunow;

d) rodzina i sytuacja spoteczna - samotne rodzicielstwo, brak wsparcia ze strony rodziny,
obecnos¢ niespokrewnionych dorostych oraz adopcja przez rodziny zastepcze mogg zwigkszac
ryzyko krzywdzenia. W rodzinach zastgpczych dzieci czesto doswiadczaja dodatkowych
stresOw emocjonalnych, ktore moga wptywac na ich bezpieczenstwo;

e) doswiadczenie przemocy w rodzinie - dzieci, ktore byly §wiadkami przemocy wobec
innych cztonkéw rodziny lub ktore same doswiadczaja przemocy ze strony rodzicow, moga
by¢ bardziej narazone na bycie ofiarg lub sprawca przemocy w przysztosci;

f) uzaleznienia - uzaleznienia rodzicow mogg prowadzi¢ do niestabilno$ci emocjonalnej
i braku odpowiedzialno§ci w opiece nad dzieémi, co zwicksza ryzyko wystgpienia
krzywdzenia.



g) metody wychowawcze - niewlasciwe metody wychowawcze, w tym przemoc fizyczna
lub psychiczna, moga prowadzi¢ do powaznych problemow w relacjach rodzicielskich i
zwigkszaé ryzyko krzywdzenia dzieci;

h) izolacja spoleczna i ubostwo - dzieci wychowujace si¢ w izolacji spolecznej, w
ubostwie

i w warunkach patologicznych, takich jak przemoc domowa czy problemy sasiedzkie, sa
bardziej narazone na krzywdzenie. Niedostatek zasobow i wsparcia moze obniza¢ zdolno$¢
rodzicéw do zapewnienia odpowiedniej opieki i ochrony.

3. Czynniki ryzyka zwigzane z pracg z dzie¢mi w sporcie to:

a) mozliwo$¢ wystapienia niebezpiecznych sytuacji, takich jak trenowanie dziecka w
izolacji, bez obecnosci innej dorostej osoby, cztonka personelu lub rodzica/opiekuna;

b) brak zglaszania zachowan, ktére moga zagraza¢ dziecku oraz tolerowanie
niepokojacych praktyk, ktére powinny by¢ natychmiastowo zgloszone;

c) ignorowanie potrzeb i oczekiwan dziecka;

d) stosowanie agresywnego i wulgarnego jezyka, a takze obrazanie innych pracownikow
lub rodzicow/opiekunows;

e) niewlasciwe relacje miedzy dzieckiem a dorostym, zwiazane z naduzywaniem pozycji
autorytetu,

f) dyskryminacja oraz nierowne traktowanie dzieci,

g) skupianie si¢ na reputacji instytucji i unikanie skandali, co prowadzi do przemilczania

incydentow zamiast ich zgtaszania;

h) niedostateczna znajomos¢ procedur i wytycznych.
VIL. Dostep do internetu i ré6znych urzadzen mobilnych
h.1. Nie nalezy udostgpnia¢ dzieciom stuzbowych ani prywatnych urzadzen

elektronicznych, ktére moglyby umozliwi¢ im dostep do zapisanych na tych urzadzeniach
tresci (wiadomosci, zdje¢) lub do zasobdéw internetowych, zwlaszcza tych, ktére sa
nieodpowiednie dla ich wieku lub zakazane dla dzieci.

h.2.  Dzieci, jesli maja taka mozliwos¢, moga korzysta¢ z urzadzen elektronicznych oraz
Internetu, ktore zostaty im udostgpnione przez rodzicéw lub opiekundéw prawnych, wylacznie
na ich odpowiedzialnos¢.

VIll.  Ochrona danych osobowych dzieci

1. Dane osobowe oraz wizerunek dziecka sg gromadzone i przetwarzane zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawnymi.



a)

b)

2. Przetwarzanie danych osobowych dziecka odbywa si¢ na podstawie zgody rodzicow
lub opiekunéw prawnych, z wyjatkiem sytuacji, gdy przetwarzanie opiera si¢ na innej
podstawie prawne;.

3. Dziatania zwigzane z przetwarzaniem danych oraz wizerunku dziecka sg prowadzone
z pelnym poszanowaniem praw dziecka oraz jego rodzicéw lub opiekundéw prawnych.

4. Wizerunek dziecka nie moze by¢ wykorzystywany w innych celach ani w innych
formach niz te, ktére sg wyraznie okre§lone w udzielonej zgodzie. W szczeg6lnosci zabrania
si¢ jego karykaturyzowania lub przedstawiania w sposob prze§miewczy czy obrazliwy.

5. Polskiego Zwiazku Korfballu oraz wszelkie podmioty zwigzane z korfballem maja
obowiazek opracowywania, wprowadzania w zycie oraz aktualizacji dokumentacji dotyczace;j
ochrony danych osobowych.

IX. Weryfikacja oséb dopuszczanych do pracy z dzie¢mi

Osoby, ktore beda petni¢ role zwigzane z pracg lub kontaktami z dzie¢mi, podlegaja
nastepujacym wymaganiom:
a) sa sprawdzane pod katem niekaralnosci za przestgpstwa o podlozu seksualnym
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, do ktorego Polski Zwiazek
Korfballu ma dostgp instytucjonalny.

b) musza przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

W przypadku uméw trwajacych dhuzej niz rok, czynnosci opisane w punkcie 1 powinny by¢
powtarzane corocznie.

Osoby takie jak trenerzy, sedziowie, instruktorzy oraz fizjoterapeuci, ktorzy beda mieli
bezposredni kontakt z dzie¢mi, zobowigzane sa do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego oraz beda poddawane weryfikacji w wymienionym Rejestrze przed
rozpoczeciem nowego sezonu sportowego.

Wszystkie osoby zatrudnione przez Polski Zwigzek Korfballu, jak rowniez te, ktore PZKorf
deleguje do dziatan zwigzanych z dzie¢mi, sg zobowigzane do zapoznania si¢ z SOM PZKorf.

Polski Zwigzek Korfballu bedzie organizowat szkolenia, dla osob, ktore dopuszczane sg do
pracy z dzie¢mi.

X. Zasady rekrutacji personelu PZKorf
Rekrutacja czlonkow personelu PZKorf odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji personelu- zatacznik nr 2.
Osoba przyjeta na stanowisko zwigzane z pracg z dzie¢mi musi bezwzglednie podpisac
nastepujace o$wiadczenia:
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ i zobowigzaniu do przestrzegania z Polityka ochrony dzieci
oraz Zasadami bezpiecznych relacji — zatacznik nr 3;
oswiadczenie o krajach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita
Polska - zalgcznik nr 4.



c) oswiadczenie dotyczace niekaralno$ci za przestgpstwa na szkodg dzieci (jezeli z waznych
powodow nie moze przedstawic¢ informacji niekaralnosci pochodzacej z krajowych rejestrow
karnych)— zatgcznik nr 5.

3. Brak zgody na podpisanie ktoéregokolwiek dokumentu wymienionego w ust. 2 powyzej
uniemozliwia nawigzanie z ta osobg jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy
o pracg, umowy zlecenia, umowy wolontariackiej lub jakiejkolwiek innej umowy
0 wspdlpracy).

XI. Zasady relacji personel — dziecko w PZOKR

Zasady bezpiecznych relacji personel — dziecko

1.

Naczelng zasadg wszystkich czynnoséci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie.

Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.

Niedopuszczalne jest nawigzywanie z dzieckiem jakichkolwiek relacji o charakterze seksualnym
czy romantycznym.

Personel dziata w ramach obowiazujacego prawa, przepisow wewnetrznych klubu oraz swoich
kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow,
wspotpracownikow, stazystow i wolontariuszy, cztonkow klubu, a takze kazda doroslta osobe
majaca kontakt z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka klubu, jesli kontakt ten odbywa si¢ za
zgoda kierownictwa klubu i/lub na jego terenie.

Znajomos¢ i1 zaakceptowanie zasad jest potwierdzone podpisaniem o$wiadczenia.

Personel jest zobowiazany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego
rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziatania powinny by¢ prowadzone
W sposOb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji
zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

Kazdy cztonek personelu w komunikacji z dzieckiem:

1.

2.

Zachowuje cierpliwos¢ i szacunek wobec dziecka.
Uwaznie stucha dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

Jesli zna imi¢ dziecka, zwraca si¢ nim do dziecka (nie po nazwisku lub numerze na koszulce),
chyba Ze potrzeba dziecka jest uzywanie pseudonimu, innego imienia albo zasady rozgrywek
przewiduja tylko komunikacje numerami (na przyktad sedzia na meczu).



10.

11.

12.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, informuje je o tym i stara si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania. Oddaje mu sprawczos¢ 1 mozliwos¢ decydowania o swoim zaangazowaniu w sport
i dalszych planach dotyczacych swojego rozwoju.

Szanuje prawo dziecka do prywatno$ci. Jako autorytet bedacy czesto powiernikiem sekretow
dzieci, nie powinien wykorzystywac tej wiedzy i ujawnia¢ ich tajemnic. Jesli konieczne jest
odstgpienie od zasady poufnosci, aby chroni¢ dziecko, informuje je o tym najszybciej jak to
mozliwe.

Nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci i rodzicow. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego sytuacji
rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

Zapewnia dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, mogg o tym powiedzie¢ jemu lub wskazanej osobie i moga oczekiwaé
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy, nie poniza i nie obraza dziecka.

Nie krzyczy do dziecka w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci albo bedacej zagrzewaniem do walki w trakcie meczu. Kazdorazowo taki krzyk musi by¢
pozbawiony upokarzania i przemocy stowne;.

Nie zachowuje si¢ w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych
stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wtadzy lub
przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Stosuje rownos$¢ wobec dzieci w przekazywaniu informacji o treningach, mozliwosciach rozwoju.

Nie komentuje wygladu dzieci. Jesli warunki fizyczne dziecka wymagaja poprawy, przekazuje te
informacje na osobnosci, zachowujac wyczucie i odnoszac si¢ do celow treningowych, nie oceny
wygladu.

Dzialania z dzie¢mi

Kazdy cztonek personelu w dziataniach z dzie¢mi:

1.

Jest zobowiagzany do jawnos$ci kazdorazowego kontaktu z dzie¢mi. Nie ukrywa kontaktéw
z dzieckiem. Inne osoby doroste oraz inne dzieci wiedzg o treningach i pozostalych spotkaniach
prowadzonych przez trenera w stosunku do wszystkich zawodnikow.

Swoim zachowaniem daje przyktad dzieciom i jest dla nich wzorem do nasladowania. Stosuje
reguty fair play i zacheca innych do ich przestrzegania. Jest $§wiadomy tego, Zze jego relacje
miedzy pozostatymi czlonkami personelu i rodzicami modeluja zachowania dzieci.

Buduje ducha zespotu stosujac zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”, ktéra nie jest
rozumiana jako odpowiedzialno$¢ zbiorowa, a jako wspodlne zaangazowanie w realizacje celu
i dbanie o siebie nawzajem. Nie udziela przywilejéw oraz nie tworzy sztucznego podzialu
odpowiedzialnosci, a koncentruje si¢ na wspolnym rozdzieleniu zadan w druzynie (na przyktad
ustalanie kto i kiedy sprzata po treningu, bez domniemania zasady, ze zawsze jest to jedna i ta
sama osoba, na przyktad o niskim stazu w druzynie).



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Reaguje na kazdy przejaw przemocy rowiesniczej. Nie nastawia dzieci przeciwko sobie, nie
plotkuje na ich temat, nie namawia do przemocowych praktyk (np. trash talkingu- psychologiczne;j
gry sprawiajacej, ze przeciwnik moze by¢ §wietny w swojej dyscyplinie, ale to co robimy i
moOwimy sprawia, ze traci roOwnowage 1 wypada z rytmu; “kocowania” - zngcania si¢ nad
miodszymi, lub mniej do$wiadczonymi dzie¢mi). Odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich
zawodnikow.

Buduje autorytet na szacunku wynikajacym z przestrzegania zasad bezpieczenstwa, wysokich
umiejetnos$ci technicznych, wyrozumiatos$ci, dotrzymywaniu ustalen i obietnic, nigdy na
zastraszaniu i karach. Dba o to, zeby mie¢ dobry kontakt z dzie¢mi, ktérymi si¢ opiekuje.

Docenia i szanuje wktad i wysilek dzieci, nie koncentrujac si¢ wylgcznie na wydajnosci i
wynikach, nie obwinia dzieci za przegrang. Nie uzaleznia wartosci dzieci od wynikow w sporcie.
Zacheca do udzialu w treningach i rozgrywkach klubowych i/lub reprezentacyjnych. Nie
wywierajac presji ttumaczy wazno$¢ udzialu w nich nadal pozostawiajac decyzj¢ dziecku.

Aktywizuje dzieci i traktuje je rowno bez wzgledu na ich warunki fizyczne potrzebne do
uprawiania sportu oraz pte¢, orientacje seksualng, sprawnos¢/niepelnosprawnosc¢, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad. Dopasowuje plany treningowe do poziomu
umiejetnosci

1 mozliwosci dzieci. Umiejetnie stawia wyzwania z poszanowaniem dla wrazliwosci dzieci.

Szanuje prywatno$¢ dzieci, w szczegolnosci nie wchodzi do toalet, pod prysznice i do szatni, gdy
przebywaja tam dzieci. Przestrzega zasad korzystania z szatni i tazienek.

Szanuje czas dzieci. Nie odwoluje i1 nie przeklada treningdw w ostatniej chwili i nie oczekuje, ze
dzieci beda rezygnowaty z innych waznych dla nich aktywnosci takich jak czas z rodzing, szkota
lub jakichkolwiek innych, ktore sg dla nich w danej chwili priorytetem.

Stawia na pierwszym miejscu bezpieczenstwo dzieci, ich dobrostan dzieci i rado$¢ z uprawiania
sportu. Nie wywiera presji w celu osiggniecia korzystnych wynikéw za wszelka cene, bez
zwracania uwagi na mozliwe negatywne konsekwencje, w szczegolnosci nie zacheca do treningu
czy zawodow w przypadku kontuzji.

Raportuje kierownictwu klubu wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dziecka
przez cztonka personelu lub cztonka personelu przez dziecko. W przypadku bycia $wiadkiem
takiej sytuacji, reaguje stanowczo i z wyczuciem.

Dba o to, aby w przypadku dostepnosci personelu, by¢ w zasiegu wzroku lub stuchu innych
cztonkéw personelu, kiedy prowadzi aktywnosci z dzie¢mi. W wyjatkowych i uzasadnionych
sytuacjach, kiedy musi zosta¢ z dzieckiem sam na sam, zawsze powiadamia o tym inne osoby
z personelu oraz informuje, w ktérym doktadnie miejscu bedzie przebywac wraz z dzieckiem.

Nie faworyzuje dzieci i nie otacza ich osobistg opieka, ktorej nie potrzebuja.

Nie nawigzuje z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani nie sktada
mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich
forme.

Nie utrwala wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkoéw dzieci, jesli



kierownictwo klubu nie zostato o tym poinformowane, nie wyrazito na to zgody i nie uzyskat
zgdd rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz samych dzieci.

16. Nie proponuje dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak rowniez
nie uzywa ich w obecnosci dzieci.

17. Nie przyjmuje pieni¢dzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.
Nie wchodzi w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub rodzicow/opiekunow dziecka,
ktore moglyby prowadzi¢ do oskarzen o nieréwne traktowanie badz czerpanie korzysci
majatkowych
i innych.

18. W przypadku sportu wyczynowego ma prawo odstgpienia od treningdw z dzieckiem, jesli nie
przejawia ono predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego. W takim wypadku komunikat
i sposob rozmowy z dzieckiem powinien by¢ dostosowany do wieku, wrazliwosci dziecka oraz
nigdy nie powinien by¢ zwigzany z jego zawstydzaniem, czy zniech¢gcaniem do uprawiania sportu
w ogole.

19. W przypadku sportu wyczynowego nie ma prawa, z pobudek osobistych, do angazowania w
treningi 1 zawody dziecka nie przejawiajacego predyspozycji do uprawiania sportu zawodowego.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, w ktorych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i speilnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy,
pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci
kazdego takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka
moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Nalezy zawsze kierowac si¢ swoim profesjonalnym osadem,
stuchajac, obserwujac i odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgodg na kontakt fizyczny (np.
przytulenie, korekcje postawy) i zachowujac swiadomos$¢, ze nawet przy dobrych intencjach taki
kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie.

Kazdy czlonek personelu w kontakcie fizycznym z dzie¢mi:

1. W sytuacji, w ktorej musi dotkng¢ dziecko, aby skorygowac jego postawe, wyjasnia co i z jakiego
powodu bedzie robit.

2. Jest zawsze przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

3. Zachowuje szczeg6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore dos§wiadczyly naduzycia i krzywdzenia,
w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do$wiadczenia moga czasem sprawic,
ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych
kontaktow z dorostymi. W takich sytuacjach personel powinien reagowaé z wyczuciem, jednak
stanowczo
1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

4. Nie ukrywa i zachowuje jawno$¢ kontaktu fizycznego z dzieckiem. Kontakt fizyczny nie moze
by¢ zwigzany z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wladzy. Jesli cztonek personelu jest
swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
lub dzieci, zawsze powinien poinformowac o tym osob¢ odpowiedzialng i/lub postapienia zgodnie
z obowigzujaca procedura interwencji.



10.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unika
innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Nalezy zadba¢ o to, aby w kazdej
z czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych asystowata inna osoba z klubu. Jesli pielegnacja
i opieka higieniczna nad dzie¢mi naleza do obowigzkow personelu, powinien zosta¢ przeszkolony
w tym kierunku.

Dba o to, aby w przypadku konieczno$ci indywidualnej opieki fizjoterapeuty, zapewni¢ w miare¢
mozliwos$ci, obecno$¢ drugiej osoby dorostej, np. lekarza, innego cztonka sztabu medycznego,
cztonka personelu. W takich sytuacjach dorosty nigdy nie powinien zostawac sam z dzieckiem ani
nawet sam w obecnosci innego dziecka. Jesli nie ma takiej mozliwo$ci, minimum powinna by¢
kazdorazowa jawno$¢ takich kontaktow.

Nie bije, nie szturcha, nie popycha, nie szarpie, nie kopie, nie klepie, nie rzuca w dziecko
przedmiotami ani w jakikolwiek sposob nie narusza integralnosci fizycznej dziecka.

Nie dotyka dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

Nie angazuje si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy
fizyczne.

Podczas dluzszych niz jednodniowe wyjazdéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z
dzieckiem w jednym tozku lub w jednym pokoju. W przypadku braku mozliwosci realizacji
powyzszego (np. ze wzgledu na ryzyko wykluczenia dziecka z powoddéw ekonomicznych), nalezy
przyja¢ zasade wspotpracy z organizatorem, ktory zapewni zakwaterowanie dzieci z dzie¢mi, a
treneré6w

z trenerami albo wspotpracy z rodzicami, ktorzy zapewnia dzieciom mozliwos¢ zakwaterowania
oddzielnie od trenera. Trener/klub ma obowigzek skontaktowania si¢ z innymi klubami oraz
rodzicami i podjecia wszystkich mozliwych srodkow, aby zapewnic realizacje tej zasady.

Korzystanie z szatni i lazienek

1.

Jesli zajecia lub zawody odbywaja si¢ w nieznanym obiekcie, nalezy zdoby¢ informacje dotyczace
tego, czy dzieci majg wydzielong tazienke i szatni¢ na wylaczno$¢, czy sa one udostgpniane
publicznie.

Dorostym nie wolno przebiera¢ si¢ w obecnosci dzieci ani znajdowac si¢ w szatni i tazience, gdy
dzieci sa rozebrane. Osoby doroste, w tym trenerzy lub opiekunowie, nie moga korzysta¢ z szatni
1 prysznica znajdujacych si¢ w tych samych pomieszczeniach co szatnie i prysznice przeznaczone
dla dzieci. Nalezy zminimalizowaé ryzyko poprzez oddzielenie przestrzeni lub wyznaczenie
godzin tylko dla dzieci. Zasada ta dotyczy takze niepeloletnich s¢dziow, treneréw, lub innych
dzieci petnigcych funkcje przypisane do personelu.

Trener moze wejs¢ do szatni tylko w celu przeprowadzenia odprawy przed meczem. Jej godzina
powinna by¢ wczesniej zaplanowana i podana dzieciom do wiadomosci tak, aby mogly przebrac¢
si¢ do czasu jej rozpoczecia. Przed wejsciem do szatni nalezy zapukac.

W przypadku zaje¢ koedukacyjnych nalezy zapewni¢ dzieciom osobne tazienki i szatnie.

Jezeli dziecko czuje si¢ nickomfortowo, przebierajac si¢ lub biorac prysznic, nie nalezy wywiera¢
na nim presji, aby to zrobito. Zamiast tego nalezy je zachecac¢ do robienia tego w domu.

Jesli dzieci z niepelnosprawnosciag musza korzysta¢ z pomieszczen, nalezy si¢ upewnic, ze sg one
dostepne i ze dziecko z niepelnosprawnoscig i jego opiekun sg zaangazowani w podejmowanie



7.

decyzji, czy i jak nalezy im pomoc. Nalezy si¢ upewnié, ze dziecko jest w stanie wyrazi¢ zgodg na
oferowang pomoc.

Nalezy zapewni¢ dzieciom warunki do bezpiecznego przechowywania osobistych rzeczy oraz
dba¢ o zapewnienie komfortowych warunkow do przebierania si¢ i korzystania z prysznicow
(dziatajace zamki do szatni i tazienek, parawany etc.)

Uzywanie telefondow komodrkowych lub sprzgtu z funkcja nagrywania przez trenerow lub
opiekundéw jest zabronione w szatniach i tazienkach. Dzieci powinny by¢ zniechgcane do
korzystania z telefonow w szatniach. W przypadku, gdy dzieci maja pozwolenie na uzywanie
telefonéw, nalezy im przekaza¢ informacje dotyczace bezpiecznego i odpowiedzialnego
korzystania z nich.

Nalezy reagowaé na zglaszane zachowania o$mieszajace 1 zawstydzajace migdzy dzie¢mi —
rozbieranie si¢ dla “zabawy”, komentarze dotyczace wygladu, wynikajace np. z r6znego stopnia
rozwoju poszczegolnych dzieci.

Kontakty poza godzinami treningéw i innych aktywnosci PZKorf

1.

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach treningow,
zawodow 1 innych form rozgrywek oraz dotyczy¢ celow mieszczacych si¢ w zakresie obowigzkow
personelu.

Personelowi nie wolno zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami treningdw bez wiedzy 1 zgody zarzadu klubu i rodzicéw/opiekunéw dzieci.
Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny telefon,
e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wlasciwg forma komunikacji z dzieémi i ich rodzicami/
opiekunami poza godzinami treningdw sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). Jesli klub
nie posiada telefonéw shuzbowych istnieje mozliwo$¢ komunikacji z dzieckiem przez kanaty
internetowe (np. grupy w mediach spoteczno$ciowych, mailingi) wytacznie jesli w grupie lub
w gronie odbiorcoOw jest jeszcze jedna osoba dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje
dzieci. Kazdorazowo musi by¢ to kontakt jawny, a rodzice powinni by¢ poinformowani o jego
formie.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami treningdw, cztonek personelu
musi poinformowaé¢ o tym kierownictwo klubu, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza
wyrazi¢ zgodg na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa
osobami bliskimi wobec czlonka personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekunow. Nie moze to powodowaé faworyzacji tych
dzieci.

Zabrania si¢ towarzyszenia dziecku w podrdzy pod nieobecno$¢ opiekuna dziecka, jesli ta podroz
nie jest zwigzana z wyjazdem na zgrupowanie, obdz czy zawody. Kazdorazowo rodzic lub
opiekun dziecka musi wyrazi¢ na to zgodg.

W przypadku treningéw indywidualnych konieczna jest zgoda opiekuna oraz rekomendowana
obecno$¢ jeszcze jednego dorostego. W miarg mozliwo$ci treningi indywidualne powinny
odbywac si¢ rownolegle (dwoje podopiecznych i dwoch treneréw w miejscu treningu).



Bezpieczenstwo podczas wyjazdéw lub obozow

Kazdy cztonek personelu podczas wyjazdoéw lub obozow:

1.

10.

11.

12.

Dba o bezpieczenstwo i dobre samopoczucie dzieci. Oznacza to konieczno$¢ wczesniejszego
przeprowadzenia oceny ryzyka, obejmujacej transport i zakwaterowanie.

W kazdym momencie trwania wyjazdu wie co robig dzieci i gdzie przebywaja.

Jest uwazny na fizyczne i emocjonalne potrzeby dzieci oraz pomaga w ich zabezpieczeniu.
Upewnia sig, ze dzieci wiedza komu moga zgtasza¢ swoje obawy lub niewtasciwe zachowania.

Zglasza wszelkie obawy dotyczace bezpieczenstwa i dobrego samopoczucia dzieci do
kierownictwa lub osoby wyznaczonej — odpowiedzialnej za bezpieczenstwo dzieci.

Transport na zawody, rozgrywki, turnieje, mecze i treningi poza miejscem dziatania klubu
powinien by¢ zapewniony przez klub lub organizatora. Jesli ze wzgledow ekonomicznych nie ma
mozliwosci zorganizowania transportu zbiorowego, dzieci powinny by¢ pod opieka dorostego
opiekuna. Kazdorazowo rodzic lub opiekun dziecka musi wyrazi¢ na to zgode.

Niedopuszczalne jest opuszczenie przez dziecko grupy tylko z jednym dorosltym, chyba ze
dotyczy to czlonka rodziny i zostato to wczesniej uzgodnione z rodzicem dziecka lub wymagaja
tego wzgledy bezpieczenstwa.

Nalezy zadba¢ o odpowiednie rozlokowanie dzieci w pokojach. Cata grupa powinna mieszkaé na
jednym pigtrze, a jezeli to niemozliwe co najmniej jeden opiekun powinien mieszka¢ na kazdym
pigtrze zajmowanym przez dzieci. Rozlokowanie podopiecznych w pokojach powinno by¢ dla
nich komfortowe i dostosowane do etapu ich rozwoju psychofizycznego. W przypadku noclegu
zbiorowego dzieci powinny by¢ podzielone piciami, a jesli nocleg odbywa si¢ w jednej duzej sali,
nalezy wyznaczyC strefy dostosowane do podanych wytycznych, rozlokowane w réznych
miejscach pomieszczenia i oddzielone parawanami.

Niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju. Jezeli ze
wzgledow organizacyjnych obiektu, w ktorym odbywaja si¢ rozgrywki, dzieci musza zostaé
umieszczone

w salach zbiorowego zakwaterowania, dopuszczalne jest, aby spalo z nimi dwdch opiekundw,
najlepiej tej samej plci. W takim wypadku nalezy zadba¢ o prywatno$¢ zaréwno dzieci jak
1 opiekundow, w szczeg6lnosci nie dopuszcza¢ do ztamania zasady intymnosci 1 prywatnosci przy
czynnoS$ciach takich jak przebieranie si¢ dzieci i dorostych.

Rekomendowane jest, aby osoby niepetnoletnie pelnigce role kadry (trenerzy, sedziowie) spaty
w oddzielnych pokojach (nie z dzieé¢mi i nie z dorostymi).

Dzieci i personel powinni przebywaé¢ w osobnych pokojach. Niedozwolone jest pozostawianie
dzieci samych na noc w pokoju opiekuna (z wyjatkiem czlonkéw rodziny — za zgoda rodzica)

Przed wejsciem do pokoi zawodnikéw opiekunowie powinni zapukaé. Sytuacji, w ktérych
personel jest sam w pokoju z dzieckiem nalezy unika¢. Jesli nie jest to mozliwe, drzwi powinny
pozostac otwarte.

Podczas wyjazdu lub obozu uwzglednia si¢ bezpieczenstwo dzieci na nich przebywajacych,
w szczegblnosci w kontakcie z wykorzystywanym sprzetem, oraz zapewnia si¢ dostgp do szybkiej
pomocy medycznej (dostgp do apteczki pierwszej pomocy, mozliwo$¢ wezwania pogotowia).



Bezpieczenstwo w kontaktach online

1.

Personel powinien by¢ $wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania
prywatnej aktywnoS$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze wlasnych dziatan w internecie.
Dotyczy to lajkowania okre§lonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna
spotka¢ dzieci, z ktorymi prowadzi zawodowe dziatania, obserwowania okreslonych osob/stron
w mediach spolecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktérych korzysta. Jesli profil
cztonka personelu jest publicznie dostepny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w
jego cyfrowa aktywnosc.

Komunikacja dziatan klubu powinna by¢ prowadzona poprzez jego oficjalne media
spotecznosciowe. Personel moze na swoim prywatnym profilu udostgpniaé posty klubu. Robigc to
lub publikujagc komentarze na portalach spotecznosciowych personel powinien kierowac si¢
uwaznos$cig na to, czy nie zagroza dobru dziecka, nie wyrzadza mu krzywdy.

Personelowi nie wolno nawigzywaé kontaktow z dzie¢mi znajdujacymi si¢ pod opieka klubu
poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych dla celow innych
niz stuzbowe. Jednoczesnie jesli trener jest autorytetem obdarzonym zaufaniem i znana mu
sytuacja dziecka sugeruje, ze moze ono szuka¢ u niego pomocy, mozna odstapi¢ od tej zasady.
Wtedy nalezy poinformowac o tym kontakcie innego dorostego, przy jednoczesnym zachowaniu
zasady poufnosci i nieinformowaniu o zwierzeniach dziecka.

W trakcie zaje¢ czy innych aktywnosci prowadzonych przez klub dzieci nie powinny mie¢ przy
sobie osobistych urzadzen elektronicznych.

Komunikacja online powinna odbywac¢ si¢ w miare mozliwosci za posrednictwem rodzicéw lub
opiekunow. W przypadku, kiedy nie jest to mozliwe, nalezy uzyskaé zgode w/w 0sob oraz dziecka
na komunikacj¢ bezposrednig, pamigtajac o tym, ze bezposrednia komunikacja z dzieckiem za
posrednictwem poczty elektronicznej badz zamknigtych grup stuzacych komunikacji z dzie¢mi
(np. Whatsapp, Messenger), jest mozliwa wylacznie jesli w grupie lub w gronie odbiorcow jest
jeszcze jedna osoba dorosta, lub odbiorcami jest co najmniej dwoje dzieci. Kazdorazowo musi by¢
to kontakt jawny.

Wiadomosci powinny si¢ ogranicza¢ wyltacznie do komunikacji zwigzanej bezposrednio
z uczestnictwem dziecka w treningu badz zawodach. W szczegélnosci nie nalezy przesytaé
niczego co osoba trzecia moglaby uzna¢ za wiadomos$¢ o charakterze seksualnym. Jesli trener
chce udzieli¢ informacji zwrotnej dotyczacej postgpoOw w osigganiu celéw treningowych,
powinien to zrobic
w bezposrednim kontakcie z dzieckiem.

Bezwzglednie zabronione jest komunikowanie si¢ z dzie¢mi poprzez czaty internetowe, strony
z grami, komunikatory internetowe, za wyjatkiem sytuacji opisanej w pkt. 5.

XIl. Zasady bezpiecznej relacji dziecko — dziecko w PZKorf

Zasady bezpiecznych relacji dziecko — dziecko

Zasady obowigzuja w czasie realizacji przedsiewzie¢ realizowanych z ramienia PZKorf (treningdw,

zawodow, zgrupowan, itp.)



ZAWSZE

1.

10.

Bede stosowaé zasady fair play, prowadzac uczciwg i czysta rywalizacj¢ z szacunkiem dla

przeciwnika - zarowno dla jego sukcesow jak i porazek. Bede $wigtowaé sukcesy wilasne i

druzyny, ale rowniez godnie znosi¢ porazki, ktore sa nieodtacznych elementem sportu.

Bede stosowaé zasade “jeden za wszystkich, wszyscy za jednego”. Z zaangazowaniem bede

uczestniczy¢ w treningach, szanujac che¢ osiagnigcia celéw sportowych moich kolezanek

i kolegow, z ktorymi trenuje. Bede dazy¢ do budowania ducha zespotu opartego o wspieranie si¢

nawzajem, stuchanie, nie oklamywanie i bycie dla siebie wyrozumiatym.

Bedg szanowac¢ prywatnos$¢ innych zawodnikow i zawodniczek. Nie bede bra¢ ich rzeczy bez ich

zgody.

Bedeg szanowa¢ inne dzieci i pomaga¢ im w pelni uczestniczy¢ w treningach, bedac wzorem do

nasladowania. Bede dawac¢ przyktad, ktory obejmuje np. niespozywanie alkoholu, niezazywanie

narkotykow i innych uzywek lub nieuzywanie obrazliwego lub innego dyskryminujacego jezyka.

Bede szanowac prawa, godno$¢ i warto§¢ wszystkich dzieci bez wzgledu na ich wiek, rasg, kolor

skory, pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnose, jezyk, religie, poglady polityczne lub inne,

status majatkowy, orientacj¢ seksualng, poziom umiejetnosci.

Bede szanowa¢ mojego trenera, kolegdw i kolezanki z druzyny, druzyng¢ przeciwng oraz s¢dzidw.

Bede zgtasza¢ negkanie, jezeli zauwaze, ze zdarza si¢ ono mmie lub komus$. Poinformuje

opiekundéw o jakichkolwiek problemach zdrowotnych, zmartwieniach, niepokoju lub obawach

dotyczacych bezpieczenstwa mojego lub innego dziecka.

Wiem, ze mam prawo wptywacé na cele treningowe i konsultowac je z trenerami i rodzicami. To ja

ostatecznie podejmuj¢ decyzj¢ o tym, czy daze¢ do uprawiania sportu wyczynowego, czy jest on

dla mnie sposobem rozwoju i sp¢dzania czasu.

Wiem, ze na wszystkie aktywnosci, w ktorych uczestniczy tylko jeden dorosty (trening

indywidualny, kontakt w mediach spolecznosciowych) powinien wyrazi¢ zgode moéj rodzic oraz ja

sam/a. Mogg si¢ na nie zgodzi¢ i z nich zrezygnowac.

Biorac udziat w zajeciach sportowych, rozumiem, ze mam prawo:

a) dobrze si¢c bawi¢ i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

b) czu¢ si¢ bezpiecznie i szczesliwie;

c) by¢ chronionym przed ztym zachowaniem, ze strony dorostych lub innych dzieci, ktore
sprawiaja, ze czuj¢ si¢ niekomfortowo lub smutno;

d) rozmawiac i by¢ wystuchanym, zwlaszcza jesli mam obawy lub nie czuje sie bezpiecznie;

e) wiedzie¢, gdzie uda¢ si¢ po pomoc lub z kim porozmawiaé jesli jestem przestraszony lub
martwig si¢ o cos;

f) by¢ pod opieka, jesli zdarzy si¢ wypadek lub uraz.

NIGDY

1.

Nie bede stosowac przemocy i bede reagowac kiedy widze, ze kto$ ja stosuje. Niezaleznie od tego,
czy jest to dziecko czy osoba dorosta. Mam prawo zwréci¢ komus uwage i dbaé, aby wszyscy
cztonkowie klubu czuli si¢ ze sobg dobrze. Nie bede nastawia¢ innych przeciwko sobie.

Nie bede stosowac tzw. trash talkingu — psychologicznej gry sprawiajacej, ze przeciwnik moze
by¢ swietny w swojej dyscyplinie, ale to co robimy i méwimy sprawia, ze traci rOwnowage i
wypada

z rytmu.



3. Nie bede uzywac stow i wykonywac gestow prowokujacych seksualnie.

Nie begde przekraczaé przepisow gry poprzez swoje agresywne lub niebezpieczne dla innych
zachowania np. nie bede uderza¢ ani w zaden inny sposob fizycznie atakowac osob bioracych
udziat w zajeciach, nie bede wszczynaé bojek lub dziataé w jakikolwiek sposob, ktory moglby
zawstydzi¢, upokorzy¢, zastraszy¢, umniejszy¢ lub ponizy¢ inne dzieci.

5. Nie bede znecac si¢ czy celowo krzywdzi¢ innych poprzez np.:

a) Uzywanie podlych stow by rani¢ innych lub rozprzestrzenia¢ plotki na ich temat,

b) Przeklinanie i méwienie krzywdzacych stow o kims, do kogos;

c) Celowe wykluczanie kogo$, w tym namawianie innych do wykluczania;

d) Uzywanie medidw spotecznosciowych w niewlasciwy sposob, np. umieszczanie zlosliwych,
krzywdzacych komentarzy Iub zdje¢ w celu zranienia lub zasmucenia kogos;

e) Walczenie fizycznie i ranienie innych.

6. Podczas obozoéw lub wycieczek z noclegiem wiem, ze bede dzieli¢ pokoj z innymi dzieémi,
co wcezesniej zostanie uzgodnione. Nie bede spa¢ w zadnym innym pokoju.

7. Nie bede wysylal zaproszen i nawigzywal kontaktu w internecie z moim trenerem i innymi
dorostymi cztonkami klubu, nawet jesli to oni wychodza z taka inicjatywa. Wyjatkiem jest
sytuacja, w ktorej trener kontaktuje si¢ ze mng razem z inng osobg dorosta lub wsrod odbiorcow
znajdujg si¢ inne dzieci. Moze wtedy rozmawia¢ ze mng tylko o organizacyjnych kwestiach
zwigzanych
z treningami lub zawodami. Wyjatkiem sg sytuacje, w ktorych chodzi o moje bezpieczenstwo.

8. Nie musze¢ rozmawiac z trenerem o moich prywatnych sprawach. Moje rozmowy moga ograniczac
si¢ do kwestii zwigzanych z uprawianiem przeze mnie sportu.

9. Nie bede uzywaé telefonow w szatni i lazienkach oraz rozpowszechnia¢ wizerunku moich
kolegéw i kolezanek bez ich zgody. Szczegodlnie jesli miatoby to si¢ wigzaé z ich krzywda.

Xlll.  Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecko, rodzic — trener

Zasady obowiazuja w czasie realizacji przedsiewzig¢ realizowanych z ramienia PZKorf (treningow,
zawodow, zgrupowan, itp.)

Zasady bezpiecznych relacji rodzic — dziecko, rodzic - trener

Aktywnos$¢ sportowa dzieci ma na celu wszechstronny rozw6dj w drodze ku ich dorostosci. Zajecia
sportowe moga przynies¢ liczne korzysci: poprawiajg zdrowie fizyczne i psychiczne, buduja pewnosé
siebie oraz sprzyjaja nawigzywaniu nowych znajomosci. W $wiecie sportu dzieci powinny czerpac
przede wszystkim rado$¢ oraz ksztaltowac postawy, ktore beda zacheca¢ je do dbania o aktywnos¢
fizyczng przez cate zycie. Rola rodzicow 1 opickunow jest kluczowa w tym procesie, poniewaz ich
zachowanie wplywa nie tylko na wyniki ich dziecka, ale takze na dobre samopoczucie i
bezpieczenstwo innych dzieci biorgcych udziat w treningach 1 wydarzeniach sportowych.

1. Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko dotyczg bezpiecznych relacji pomigdzy dzie¢mi
bedagcymi odbiorcami dziatan PZKorf a rodzicami, ktorzy sa czgsto uczestnikami wydarzen
sportowych i wchodzg w interakcje z personelem i podopiecznymi PZKorf nie bedacymi ich
dzie¢mi.



2. Zasady bezpiecznych relacji rodzic — trener dotycza bezpiecznych relacji pomigdzy rodzicami
dzieci, ktore sa odbiorcami dziatan PZKorf a trenerami, ktérzy na co dzien opiekujg si¢ ich
dzie¢mi oraz tymi, ktorych ich dzieci spotykajg na treningach i rozgrywkach.

3. Zarzad PZKorf umozliwia zapoznanie si¢ rodzicow z polityka poprzez zamieszczenie jej tresci
na stronie internetowej zwigzku. W przypadku organizacji rozgrywek 1 innych form
wspotzawodnictwa, obowigzek zapoznania si¢ z polityka umieszczany jest w regulaminie tego
wydarzenia.

4. Zarzad PZKorf usuwa z wydarzen sportowych osoby zaktocajace porzadek, zachowujace si¢
W sposob wulgarny i naruszajgce zasady bezpiecznych relacji.

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - dziecko
Rodzice, opiekunowie prawni i faktyczni dzieci:

1. Stawiaja na pierwszym miejscu dobrostan dzieci i ich rado$¢ z uprawiania sportu.

2. Dajg dziecku prawo do wyboru rozwoju zgodnie z jego osobistymi celami - zar6wno w
przypadku sportu rekreacyjnego jak i wyczynowego. Wtaczaja dziecko w proces decydowania o
jego planach sportowych i zyciowych.

3. Szanuja godnos$¢ i wartos¢ wszystkich osob biorgcych udziat w wydarzeniu sportowym, bez
wzgledu na ich wiek, rase, kolor skory, pochodzenie etniczne, pte¢, niepetnosprawnosé, jezyk,
religie, poglady polityczne lub inne, status majatkowy, orientacj¢ seksualng, poziom umiejetnosci
sportowych, cechy fizyczne.

4. Traktuja podmiotowo wszystkich uczestnikow treningu i innych form aktywnoSci
realizowanych przez PZKorf. Nie komentujag w sposob obrazliwy gry innych zawodnikow oraz
decyzji sedziow. Nie krzycza i nie stosujg agresji stownej wobec uczestnikow treningu/zawodow.
5. W zadnym wypadku nie stosujg przemocy oraz zawsze reaguja na jej wszelkie formy, w tym
na kazde obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz inne wszelkie
formy zastraszania w$rdd dzieci, ale takze dorostych, w tym trenerow i innych rodzicow.

6. Nie nastawiajg dzieci przeciwko sobie, nie namawiaja do przemocowych praktyk (np. trash
talkingu). Nie przeszkadzaja zawodnikom z przeciwnej druzyny podczas wykonywania
aktywnos$ci wymagajacych skupienia (na przyktad: rzuty karne, itp.).

7. Nie umniejszajg wysitkow dzieci wltozonych w mecz. Doceniajg i szanujg wktad dzieci, nie
koncentrujac si¢ wylacznie na wydajno$ci i wynikach, nie obwiniaja dzieci za przegrana.

8. Roéwnowazg potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, w szczegolnosci nie wchodzg
do toalet, pod prysznice i do szatni, gdy przebywaja tam dzieci.

9. Nie wywieraja presji w celu osiagnigcia korzystnych wynikow za wszelka ceng, bez zwracania
uwagi na mozliwe negatywne konsekwencje. Pozwalajg dzieciom przezy¢ porazke wewngtrznie.
10.Zachowuja si¢ odpowiedzialnie i nie uzywajg agresywnego lub obrazliwego jezyka w
stosunku do zawodnika lub innego uczestnika wydarzenia sportowego, w tym rowniez se¢dziego
czy trenera.

11.Nie publikuja zdje¢, filmoéw ani innych informacji o dzieciach i ich rodzinach w osobistych
mediach spotecznosciowych, np. na Facebooku lub stronach internetowych, bez zgody
zainteresowanych dzieci i ich rodzicow. Obejmuje to takze zamieszczanie komentarzy na
portalach spoteczno$ciowych, ktoére moga wyrzadzi¢ krzywde innym.

12.Nie komentuja wygladu innych dzieci.

13.Nie krytykuja sposobu gry innych zawodnikow.



14.S3 wyczuleni na wszelkie formy zastraszania lub zagrozenia wynikajace z uzywania
telefonéw komoérkowych do robienia zdje¢, filméw przez dzieci.
15.Dbaja o zdrowie dziecka poprzez zapewnienie odpowiedniej warto$ci 1 kalorycznosci
positkow, aktualne badania sportowe oraz zapewnienie odpowiednio dlugiego czasu na
regeneracj¢ (po treningach, przebytych kontuzjach).
16.Zapewniaja wyposazenie niezbedne do wykonywania treningu w bezpieczny i efektywny dla
dziecka i jego celow sposéb (buty, ubrania, okulary sportowe etc.).

Zasady bezpiecznych relacji rodzic - trener
1. Swoim zachowaniem daja przyktad dzieciom i sg dla nich wzorem do nasladowania. Stosuja
reguty fair play i zachecajg innych do ich przestrzegania. Sa $wiadomi, ze ich relacje migdzy
innymi rodzicami, trenerami i sedziami modelujg zachowania dzieci.
2. Komunikacja migdzy rodzicami a trenerem powinna by¢ zawsze oparta na szacunku,
szczero$ci
1 wzajemnym wystuchaniu.
3. Rodzic nie powinien wchodzi¢ w role trenera, a trener nie powinien wchodzi¢ w role rodzica.
Rodzice udzielajg wsparcia trenerowi, a trener udziela wsparcia rodzicom. Nie podwazaja
wzajemnie swojego autorytetu w oczach dziecka. Nie stawiaja go w sytuacji, w ktorej bedzie
musiato wybiera¢ migdzy nimi. Nie rozwigzuja sporéw migdzy soba w obecnosci dziecka.
4. W trakcie rozgrywek rodzice nie podwazaja decyzji trenerow i s¢dzidw. Wyjatkiem jest
sytuacja stosowania przemocy wobec dziecka. Dorosli udzielaja sobie informacji zwrotnych bez
obecnosci dzieci, dbajgc o tonowanie emocji, bez uzycia agresji.
5. Rodzice w miar¢ swoich mozliwosci wspierajg trenera i pozostate dzieci nalezace do PZKorf
w dziataniach logistycznych.
6. Rodzice maja prawo wyraza¢ swoje obawy dotyczace bezpieczenstwa i ochrony dzieci i
zglasza¢ je trenerowi, Zarzadowi PZKorf badz innej wyznaczonej osobie. Powinni zglaszaé
usterki zagrazajace bezpieczenstwu dzieci, a trenerzy maja obowigzek reagowania na te obawy
oraz poszukiwac¢ rozwigzan zwigkszajacych bezpieczenstwo dzieci.
7. Rodzice zawsze maja mozliwo§¢ porozmawiania z trenerem i wyrazenia wszelkich obaw
dotyczacych swojego dziecka oraz maja gwarancje, ze wyrazone przez nich watpliwosci zostana
potraktowane powaznie, a odpowiednie procedury wdrozone, w przypadku, gdy sytuacja wymaga
reakcji ze strony PZKorf.
8. Zardwno rodzice jak i trenerzy reaguja na wszelkie formy przemocy, w tym na kazde
obrazliwe, niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa oraz inne wszelkie formy
zastraszania wsérod dzieci, ale takze dorostych, w tym treneréw i innych rodzicow.
9. Trener i rodzice nie tworzg sojuszy sprzyjajacych faworyzacji. Potrafig rozdzieli¢ relacje
prywatne od oficjalnych. Trener podejmujac decyzje sportowe nie kieruje si¢ swoja sympatig
wobec rodzica.
10.Rodzice szanujg decyzj¢ trenera i dzieci dotyczace ich uczestniczenia w treningach.
11.Rodzice i trener powinni ustali¢ zasady uczestniczenia w treningach. Rekomendowanym
rozwigzaniem jest przyjecie zasady nieuczestniczenia rodzicow w stalych treningach dzieci oraz
ustalenie harmonogramu treningdw otwartych dla kazdego chetnego rodzica (na przyktad raz
W miesigcu).



XIV.  Zasady utrwalania wizerunku w PZKorf

Zasady rejestrowania wizerunku dziecka przez PZKorf

1.

Utrwalanie wizerunku dziecka jest mozliwe tylko jesli Zarzad PZKorf zostalo o tym
poinformowane i wyrazito na to zgode, uzyskano zgody rodzicow/opiekunow prawnych oraz
ustne zgody samych dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.

Nalezy rozdzieli¢ zgode na utrwalanie wizerunku od zgody na upublicznianie wizerunku. Jesli
dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, nalezy
respektowaé ich decyzje i z wyprzedzeniem ustali¢c z nimi, w jaki sposob osoba rejestrujaca
wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjgciach
indywidualnych 1 grupowych. Przyjete rozwigzanie nie moze by¢ wykluczajace dla dziecka,
ktérego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzys$cie) lub dzieci uczestnicza w zawodach, rozgrywkach rejestrowanych przez media
nalezy zadbac o bezpieczenstwo dzieci poprzez:

a) zobowiazanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,

b) zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

c) niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z dzie¢mi
bez nadzoru personelu PZKorf,

d) poinformowanie rodzicéw/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujgca
wydarzenie bgdzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli przedstawiciele medidw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowaé organizowane
przez PZKorf wydarzenie i opublikowac zebrany material, musza zglosi¢ taka prosbe wczesniej
i uzyska¢ zgode Zarzadu PZKorf. W takiej sytuacji Zarzad upewnia si¢, ze rodzice/opickunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Nalezy zebra¢ informacje
o:

a) imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

b) uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb i w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

c) podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

Personelowi PZKorf nie wolno umozliwia¢ przedstawicieclom mediow 1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka znajdujacego si¢ pod opiekg PZKorf bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody Zarzadu PZKorf.



7.

Personel PZKorf nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekunow prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego rodzica/opieckuna prawnego. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy czlonek personelu jest przekonany, ze jego wypowiedZ nie jest w
zaden sposob utrwalana.
W  szczegbdlnych 1 wuzasadnionych przypadkach Zarzad PZKorf moze podja¢ decyzje
o skontaktowaniu si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu ustalenia procedury
wyrazenia przez nich zgody na kontakt z mediami.

Upublicznianie wizerunku dziecka przez klub

1.

Upublicznienie przez cztonka personelu wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka oraz ustnej zgody
dziecka na uzycie jego wizerunku w okre§lonym kontekscie.

Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony
zostanie na stronie www.youtube.com w celach promocyjnych) i przez kogo.

Nalezy unika¢ podpisywania zdj¢é/nagran informacjami identyfikujagcymi dziecko z imienia
1 nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia, wyjatek stanowig
sytuacje, kiedy rodzic/ opiekun prawny wyraza na to zgodg.

Publikacja zdje¢ dopuszczalna jest na wymienionych wcze$niej zasadach wytacznie w okresie,
gdy dziecko jest podopiecznym PZKorf, chyba ze jego rodzic, rodzic zastepczy, opiekun prawny
albo dziecko, ktory osiggneto petnoletnios¢ wyrazil zgode na publikacje po tym czasie.

Przechowywanie materialéw zawierajacych wizerunek dziecka przez klub

1.

Materialy zawierajace wizerunek dziecka nalezy przechowywaé w sposob zgodny z prawem
1 zapewniajacy ochrong dzieci.

Nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania nalezy przechowywa¢ w zamknigtej na klucz
szafce, a no$niki elektroniczne w folderze chronionym. Dostep do zabezpieczonych zdje¢ i nagran
moga mie¢ wyltacznie osoby do tego upowaznione przez Zarzad PZKorf.

Nos$niki analogowe i elektroniczne nalezy przechowywac przez okres wymagany przepisami
prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony przez Zarzad PZkorf w polityce ochrony danych
osobowych.

Zabronione jest przechowywanie materiatow elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych oraz mobilnych, takich jak telefony komorkowe i1 urzadzenia z
pamigcia przenosna.

Wizerunek dzieci nalezy rejestrowa¢ przy pomocy shuzbowych urzadzen rejestrujacych
(. telefonow komorkowych, aparatow fotograficznych, kamer). W przypadku gdy PZKorf nie
posiada stuzbowych urzadzen dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania przez personel prywatnych
urzadzen. Kazdorazowo taki material powinien by¢ usuwany z nosnika prywatnego od razu po
umieszczeniu go w wyznaczonych przez podmiot nosnikach analogowych lub elektronicznych.

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do prywatnego uzytku



1. W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez PZKorf
wydarzen rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, nalezy na poczatku kazdego z tych
wydarzen poinformowac ich o tym, ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajagcych wizerunki dzieci
i 0sOb dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundw prawnych;

b) zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice/opiekunowie prawni tych
dzieci wyraza na to zgode;

c) przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby
upewnic¢ sie, kto bedzie mogt uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

XV. Powolanie Koordynatora SOM PZKorf oraz zglaszanie naruszen
1. Polski Zwigzek Korfballu powotuje Koordynatora ds. Bezpieczenstwa Dzieci:
a) Polski Zwigzek Korfballu (PZKorf) z ogromna odpowiedzialnoscia informuje o powotaniu
Koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci. Celem tej inicjatywy jest zapewnienie wsparcia,
doradztwa oraz pomocy dla klubow sportowych, stowarzyszen, fundacji i innych podmiotéw
zwiagzanych z dzialalnosciag w zakresie korfballu, w zakresie wdrazania standardow ochrony
matoletnich, a takze opracowanych procedur, w tym skutecznego reagowania na incydenty.

b) dane kontaktowe do Koordynatora beda publicznie dostepne i tatwo dostgpne dla wszystkich
zainteresowanych, w tym dla pracownikéw, wolontariuszy, rodzicoéw i opiekunéw prawnych,
zawodnikéw oraz sedziow i trenerow. Umozliwi to efektywna komunikacje oraz szybkie
uzyskiwanie informacji i wsparcia w kwestiach dotyczacych bezpieczenstwa dzieci.

c) osoba petnigca funkcje Koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci bedzie odpowiedzialna za:

e umozliwienie wszystkim pracownikom, wolontariuszom oraz innym osobom pracujacym
z dzie¢mi dostepu do wsparcia i organizacji szkolen dotyczacych bezpieczenstwa dzieci w
sporcie.

e aktualizacje Standardow Ochrony Matoletnich (SOM) PZKorf oraz innych dokumentow, ktore
okreslaja obowiazki w zakresie ochrony dzieci i mtodziezy;

e wsparcie dla organizacji nalezacych do Polskiego Zwigzku Korfballu w tworzeniu i wdrazaniu
norm dotyczacych ochrony nieletnich;

e prowadzenie rejestru wszelkich zglaszanych incydentow oraz podejmowanie stosownych
dziatan w odpowiedzi na nie.

e konsultowanie oraz koordynowanie wszelkich dziatan podejmowanych przez wtadze
Polskiego Zwiazku Korfballu dotyczacych ochrony dzieci.

d) Polski Zwigzek Korfballu dazy do zapewnienia bezpiecznego srodowiska dla wszystkich
mtodych sportowcow, a powolanie Koordynatora ds. bezpieczenstwa dzieci stanowi wazny krok
w kierunku osiagnigcia tego celu. Zachecamy wszystkich zainteresowanych do zadawania pytan i
korzystania z dostepnych form pomocy.



2. Kazda osoba jest zobowigzana do zglaszania wszelkich przypadkdw naruszenia
bezpieczenstwa dzieci oraz wszelkich nieprawidlowosci dotyczacych interakcji z dzie¢mi i
mie¢dzy dzie¢mi.

3. Procedura zgtoszenia naruszen:

a) wszelkie przypadki naruszenia bezpieczenstwa dzieci musza by¢ zglaszane Koordynatorowi
ds. bezpieczenstwa dzieci w formie pisemnej;

b) koordynator realizuje interwencje¢ zgodnie z ponizej wskazanymi wytycznymi, biorac pod
uwage ich dostosowanie do konkretnego $rodowiska, w ktorym miato miejsce naruszenie
bezpieczenstwa dziecka, a takze do stopnia zagrozenia, w jakim si¢ ono znajduje, oraz do wagi
samego incydentu;

c) kazde zgloszenie powinno by¢ podstawa do podjecia dziatan interwencyjnych, majacych na
celu wyjasnienie sytuacji oraz zakonczenie dziatan, ktore zapewnia bezpieczenstwo dzieciom;

d) o kazdym zgloszeniu niezwlocznie informowani sg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka
pokrzywdzonego oraz Zarzad Polskiego Zwiazku Korfballu;

e) jesli zgloszenie nie zostato ztozone bezposrednio przez poszkodowane dziecko, Koordynator
ma obowigzek uzyskac¢ od osoby zglaszajacej lub wskazanych przez nig $wiadkow szczegdtowe
informacje na temat miejsca, czasu i okoliczno$ci naruszenia, a takze okolicznosci, w jakich
osoba zglaszajaca dowiedziata si¢ o zglaszanym incydencie;

f) jesli zgloszenie zostato ztozone przez inne dziecko, ktore nie jest ofiarg naruszenia, informuje
si¢ o tym jego rodzicow lub opiekundéw prawnych;

g) z kazdej rozmowy przeprowadzonej w ramach interwencji nalezy przygotowac notatke, ktora
podpisza Koordynator oraz uczestnicy rozmowy, jesli to mozliwe;

h) wszystkie czynno$ci wykonane przez Koordynatora w toku interwencji powinny zostac
wpisane do Karty interwencji;

i) wszystkie dzialania, w ktorych biora udzial dzieci, musza odbywa¢ si¢ wylacznie za zgoda,
wiedza 1 obecnoscig ich rodzicow lub opiekunow prawnych. Po uzyskaniu opinii rodzicow lub
opiekunow prawnych, w takich czynnosciach moze uczestniczy¢ psycholog lub pedagog;

i) koordynator informuje Zarzad PZKorf o zgloszeniu oraz przebiegu interwencji;

k) Zarzad PZKOSZ podejmuje decyzje w sprawie potencjalnych dalszych dziatan prawnych,
organizacyjnych lub personalnych po konsultacji z Koordynatorem.

4. Naruszenia w srodowisku sportowym:

a) w przypadku otrzymania zgloszenia o naruszeniu bezpieczenstwa dziecka w $§rodowisku
sportowym, rowniez innym niz korfball, zgtoszenie kierowane jest do odpowiednich wtadz klubu
lub zwigzku dziatajacych w danym sporcie;

b) jezeli naruszenie miato miejsce z udzialem pracownikow lub wspotpracownikow Polskiego
Zwiazku Koszykowki, cztonkow jego organdw, interwencje w sprawie prowadzi Koordynator
ds. bezpieczenstwa PZKorf rowniez w przypadku kiedy postepowanie dotyczacego tego samego
naruszenia prowadzi inny organ (np. klub lub zwiazek).



5. Naruszenia w srodowisku Polskiego Zwigzku Korfballu:

a) w przypadku otrzymania zgloszenia o naruszeniu bezpieczenstwa dziecka przez pracownika/
wspotpracownika Polskiego Zwigzku Korfballu, cztonka jego wtadz, komisji lub osoby w inny
sposob powigzanej z Polskim Zwigzkiem Korfballu osoba, ktora w zgloszeniu zostala wskazana
jako strona krzywdzaca zostaje natychmiast odsuni¢ta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi
(nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy;

b) w toku interwencji nalezy réwniez przeprowadzi¢ rozmowe¢ z osobg wskazana jako strona
krzywdzaca.

6. Naruszenia wynikajace ze srodowiska rowiesnikow:

a) w sytuacji, gdy naptyna informacje dotyczace krzywdzenia dziecka przez inne dziecko
znajdujace si¢ w organizacji (np. w druzynie, podczas zawodéw, na treningu), konieczne jest
przeprowadzenie osobnych rozmow.

e dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami,

e 7z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu i jego opiekunami,

e osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu,

e osobami zobowigzanymi do sprawowania opieki na dzie¢mi w trakcie zdarzenia;

b) z kazdej przeprowadzonej rozmowy trzeba przygotowac notatke, w ktdrej zostanie opisany jej
przebieg, a takze wprowadzi¢ odpowiednie uwagi do karty interwencji;

c) podczas rozmoéw nalezy skupi€ si¢ na ustaleniu, jak przebiegto zdarzenie oraz w jaki sposob
wplyneto ono na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka doswiadczajacego przemocy;

d) wspdlnie z rodzicami/opiekunami dziecka do§wiadczajacego przemocy nalezy opracowac plan
naprawczy, celem zmiany niepozgdanych zachowan.

e) z rodzicami/opiekunami dziecka dos$wiadczajacego przemocy nalezy opracowac plan
zapewnienia mu bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od Zrddet
zagrozenia (o ile bedzie taka wola dziecka lub jego opiekunéw).

f) w trakcie rozmow nalezy upewnic¢ si¢, ze dziecko podejrzewane o dokonywanie przemocy
innemu dziecku, samo nie jest krzywdzone przez rodzicow/opiekunow, innych dorostych badz
inne dzieci.

g) w przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podja¢ interwencje takze w stosunku do
tego dziecka.

7. W przypadku wystapienia bezposredniego zagrozenia nalezy:

a) przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w pierwszej kolejnosci
nalezy powiadomi¢ odpowiednie stuzby i podja¢ dzialania zmierzajace do usuniecia zagrozenia
oraz udzielenia pomocy poszkodowanym, o ile jest ona potrzebna;

b) w takiej sytuacji zgloszenie o zagrozeniu powinno zawiera¢ szczegoty dotyczace okolicznosci
zdarzenia oraz opis podjetych dziatan;



c) jezeli zagrozenie nie wystapito, ale istnieje ryzyko jego wystapienia interwencja jest
przeprowadzana natychmiast. Zarzad podejmuje dziatania zmierzajace do zapewnienia
bezpieczenstwa dziecka i usunigcia wszelkich zagrozen.

8. Naruszenia w srodowisku rodzinnym:

a) w wyniku zgloszenia dotyczacego naruszenia bezpieczenstwa dziecka w jego rodzinie,
interwencja polega na przeprowadzeniu spotkania z rodzicami lub opiekunami dziecka oraz
innymi osobami, ktére moga posiada¢ informacje na temat sytuacji osobistej dziecka, w tym
aspektow rodzinnych
1 zdrowotnych;

b) w przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze rodzice lub opiekunowie prawni
dziecka zaniedbuja jego potrzeby z uwagi np. na zla sytuacje materialng lub niewydolnosc¢
wychowawcza srodowiska rodzinnego nalezy poinformowac wlasciwy organ.

9. Naruszenie stanowigce czyn zabroniony:

a) zgloszenie dotyczace naruszenia bezpieczenstwa dziecka, ktdre nosi znamiona czynu
zabronionego przesylane jest niezwlocznie Zarzgdowi Polskiego Zwigzku Korfballu, ktéry po
zasiegnigciu opinii Koordynatora, przekazuje pozyskane informacje lub materialty odpowiednim
organom S$ciggania (Policja) oraz informuje si¢ niezwlocznie rodzicow / opiekundéw prawnych
pokrzywdzonego dziecka.

XVI.  Organizacje i osoby kontaktowe

Koordynator Polskiego Zwiagzku Korfballu do spraw Dbezpieczenstwa dzieci:
Daria Diadik-Naczke, 22 300 14 96

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 0 800 12 12 12 (numer bezptatny)
Fundacja Dajemy Dzieciom Site: 800 100 100 (numer bezptatny)

Komitet Ochrony Praw Dziecka: 22 626 94 19

Rzecznik Praw Dziecka: 22 583 66 00

Policja — telefon: 997

Numer alarmowy: 112

Najblizszy osrodek pomocy spotecznej

Telefon dla rodzicoéw, nauczycieli i innych 0séb pracujacych z dzie¢mi oferujacych poradnictwo
prawne i psychologiczne w zakresie interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka,
a takze pomocy psychologicznej dziecku przezywajacemu trudno$ci prowadzony przez



XVIl.  Zalecenia i wymagania

Celem Polskiego Zwigzku Korfballu jest objecie tworzonymi przez PZKorf standardami kluby,
stowarzyszenia oraz inne organizacje zapraszane do wspolpracy w celu propagowania
1 organizowania wspotzawodnictwa sportowego w korfballu.

Cztonkom Polskiego Zwigzku Korfballu zaleca si¢ opracowanie i wdrozenie wewngetrznych
procedur w zakresie ochrony dzieci.

Polski Zwiazek Korfballu opublikuje na stronie dokument — wzor standardow ochrony
matoletnich - ktory kazdy z cztonkow PZKorf moze odpowiednio zmodyfikowac i przyjac jako
wlasny.

Koordynator ds. bezpieczenstwa dzieci bedzie wspomagal czlonkéw Polskiego Zwigzku
Korfballu w dostosowaniu wprowadzanych przez nich standardow do SOM PZKorf.

XVIll. Monitorowanie stosowania przepisow

Za przestrzeganie oraz aktualizacje wszelkich procedur i dokumentacji wynikajacych
z przyjetych Standardéw Ochrony Maloletnich Polskiego Zwiazku Korfballu odpowiada
Zarzad PZKorf.

Koordynator ds. bezpieczenstwa jest odpowiedzialny za:
a) biezace $ledzenie zmian prawnych we wskazanym zakresie;

b) zbieranie i przekazywanie Zarzadowi zalecen zwigzany z aktualizacjg SOM PZKorf.

XIX. Podsumowanie

1. Standardy Ochrony Maloletnich Polskiego Zwigzku Korfballu wraz z zatgcznikami
s3 udostgpniane na stronie internetowej Polskiego Zwigzku Korfballu oraz przesytane droga
elektroniczng:

a) pracownikom oraz wspolpracownikom Polskiego Zwigzku Korfballu;

c) trenerom, czlonkom kadr oraz innym osobom, ktére Polski Zwigzek Korfabllu
dopuszcza
do zaje¢ z dzie¢mi.

2. Kazda z w/w 0s6b jest zobowiagzana do potwierdzenia otrzymania oraz zapoznania si¢
z SOM PZKorf.

3. Wszelkie zmiany SOM PZKorf beda ogtaszane w sposob okreslony w ust.1.



Zalacznik nr 1
KARTA INTERWENCJI

Data zgtoszenia

Forma zgtoszenia

Dane osoby zglaszajacej

Dane osoby pokrzywdzonej

Dane osoby krzywdzacej

Opis zgloszonego naruszenia

Opis podjetych dziatan wyjasniajacych
(data, przebieg, osoby obecne podczas
czynnosci, informacje o protokole)

Forma interwencji

(jakie dziatania podjeto w przypadku
stwierdzenia naruszenia zarowno wobec
osoby  krzywdzacej jak 1  osoby
pokrzywdzonej; czy zawiadomienie o
zgloszeniu zostato przekazane
odpowiednim stluzbom/organom)

Zmiany organizacyjne/ personalne podjete
w celu zapobiegnieciu  podobnym
naruszeniom (o ile byty podjete)

Wynik interwencji/postepowania
przeprowadzonego przez odpowiednie
stuzby/organ po zgloszeniu — jezeli nie
udzielono PZKorf takiej informacji —
wzmianke o odmowie udzielenia
informacji

Uwagi

---------------------------------------------------

Data i podpis Koordynatora



Zalacznik nr 2

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu PZKorf

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Polskim Zwigzku Korfballu

1.

Przed zatrudnieniem osoby w zwiazku i powierzeniem jej obowigzkoéw polegajacych na pracy
z dzieckiem nalezy ustali¢ jej kwalifikacje oraz kompetencje do pracy z dzieckiem, a takze
wykluczy¢ ryzyko wystapienia z jej strony zagrozenia dla dobra i bezpieczenstwa dziecka.

W kazdym przypadku, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub nawigzania wspolpracy, zwiazek
musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé personel oraz zweryfikowac stosunek personelu
do dzieci i podzielania warto$ci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich
praw. Nie jest dopuszczalne, aby z dzie¢mi pracowata osoba znana wylacznie z imienia, przyjeta
do realizacji obowigzkdéw z uwagi na swoje dobre checi.

W trakcie rekrutacji nalezy uzyskac:

a) dane osobowe kandydata, takie jak imi¢ (imiona) i nazwisko, date¢ urodzenia, dane
kontaktowe, potwierdzone w razie potrzeby sprawdzeniem dokumentu tozsamosci;

b) informacje dotyczace:

- wyksztatcenia kandydata/kandydatki;

- kwalifikacji zawodowych kandydata/kandydatki;

- przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

W celu uzyskania dodatkowych informacji o kandydatce/kandydacie klub moze wystapic¢
do niego/do niej o przedstawienie referencji z poprzednich miejsc zatrudnienia (od poprzedniego
pracodawcy) lub wskazanie kontaktu w celu pozyskania referencji. Nieprzedlozenie
ww. dokumentu nie moze wywotywaé negatywnych konsekwencji dla kandydata lub kandydatki.

Przed nawigzaniem wspoOlpracy z dana osoba, Zarzadowi PZKorf ma obowiazek sprawdzi¢ czy
osoba ta figuruje w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (Rejestr z dostgpem
ograniczonym oraz Rejestr osob w stosunku do ktéorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie
o wpisie w Rejestrze). Wydruk z Rejestru nalezy przechowywaé¢ w aktach osobowych cztonka
personelu lub w innej dokumentacji dotyczacej personelu.

Kandydat/ka przedktada Zarzadowi PZKorf informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r.
poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.

Kandydat/ka, posiadajaca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska, ponadto
przedktada Zarzadowi PZKorf informacj¢ z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.



10.

11.

12.

13.

14.

Kandydat/ka, sktada Zarzadowi PZKorf os$wiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych
zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa
(jesli dotyczy), oraz jednoczes$nie przedktada Zarzadowi PZKorf informacj¢ z rejestréw karnych
tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej
z kontaktami z dzie¢mi.

Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w pkt. 7 lub 8, nie przewiduje wydawania informacji do
celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, przedktada
si¢ informacje z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku gdy prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedlozona informacja, o ktorej mowa
w punktach. 7 lub 8, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sig¢
rejestru karnego, kandydat/ka, sktada Zarzadowi PZKorf o$wiadczenie o tym fakcie wraz z
oswiadczeniem, ze nie byla prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a
i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscila si¢ takich
czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w punktach 8 i 10, sktadane sa pod rygorem odpowiedzialnos$ci
karnej za ztozenie falszywego os$wiadczenia. Skladajagcy os$wiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatlszywego o$wiadczenia.

Ponadto osoba przyjeta na stanowisko zwigzane z pracg z dzie¢mi musi bezwzglednie podpisac
oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka ochrony dzieci i zobowiazaniu do jej przestrzegania —
zatgcznik 3;

Oswiadczenie zostaja wiaczone do akt osobowych pracownika, a w przypadku ich braku
dotaczone do umowy cywilnoprawne;.

Brak zgody na podpisanie dokumentow wymienionych w pkt. 11 i 12 uniemozliwia nawigzanie z
ta osobg jakiegokolwiek stosunku prawnego (zawarcie umowy o prace/umowy zlecenia/ umowy
wspotpracy/umowy wolontariackiej i innych).



Zalacznik nr 3

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i zobowiazaniu do przestrzegania z Polityka
ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Polityka ochrony dzieci oraz Zasadami bezpiecznych relacji i
zobowiazaniu do ich przestrzegania

(wzor)

oswiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z polityka ochrony dzieci oraz zasadami bezpiecznych relacji
obowigzujacymi w Polskim Zwigzku Korfballu i zobowigzuj¢ si¢ do ich przestrzegania.



Zalacznik nr 4

oSwiadczenie o krajach zamieszkania w ciagu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczypospolita Polska

OSWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA

miejsce i data

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat zamieszkalem/am w nastepujacych panstwach, innych niz
Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo obywatelstwa:

oraz jednoczesnie przedkladam informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi/ informacje z rejestrow
karnych/o$wiadczenie o niekaralnosci.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.



Zalacznik nr 5

oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa na szkode dzieci (jezeli
z waznych powodo6w nie moze przedstawié¢ informacji niekaralnosci
pochodzacej z krajowych rejestrow karnych)

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI

L OO RRPR nr PESEL ..o /
nr J o721 010) 1 1 | USSR oswiadczam, 7e W
PANSTWIC .oecvieiviesiieirieriiesreesreereereesreeaeereseneenas nie jest prowadzony rejestr karny/ nie wydaje si¢

informacji z rejestru karnego.

Oswiadczam, ze nie bylam/em prawomocnie skazana/y w  panstwie  .................
................................................................................... za czyny zabronione
odpowiadajace przestepstwom okre§lonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i
art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz
nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich
czyndéw zabronionych, oraz ze nie natozono na mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu,
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych

z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub
z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.



